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Kurzfassung

Im Folgenden werden Fakten aus der Befragung von 1.185 Absolventinnen des Prifungsjahrgangs
2009 der UDE stichpunktartig zusammengefasst:

e Knapp 90% verfiigen Uber die allgemeine Hochschulreife, rund die Halfte der Absolventinnen
hat die Studienzugangsberechtigung im Ruhrgebiet erworben.

e (Ca. 50% waren vor Studienbeginn beruflich tatig. Knapp 45% haben einen akademischen Bil-
dungshintergrund.

e Etwas lber ein Drittel der Absolventinnen beendeten ihr Studium nicht in Regelstudienzeit.
Der Anteil von Studienabschliissen in Regelstudienzeit liegt in den Bachelor- und Master-
Studiengangen allerdings bei jeweils mehr als 50%.

e Fiir Uber 40% war die Unterstiitzung durch die Familie die Hauptfinanzierungsquelle des Stu-
diums.

e Fast 75% beurteilen den Kontakt zu Mitstudierenden sowie die fachliche Qualitdt der Lehre
als gut bis sehr gut, wohingegen das Training von miindlichen Prasentationen von ca. einem
Drittel der Absolventinnen als schlecht bis sehr schlecht eingeschatzt werden.

e Fast 60% sind mit ihrem Studium zufrieden bis sehr zufrieden. Besonders hoch ist der Anteil
der zufriedenen und sehr zufriedenen Absolventinnen bei den UDE-Bachelor- (68%) und
Master-Absolventinnen (71%).

e 81% der Bachelor- und 77% der Master-Absolventinnen wiirden wahrscheinlich bzw. sehr
wahrscheinlich denselben Studiengang wahlen, wenn sie noch einmal die freie Wahl hatten.

e 75% der beteiligten BA-Studierenden nahmen ein weiteres Studium auf. Zu ca. 95% um zu-
satzliche Kenntnisse zu erlangen und aus fachlichem Interesse sowie zu knapp 90% aufgrund
besserer Arbeitsmarktchancen und besserer Verdienstmoglichkeiten.

e Fast 90% haben spatestens nach einem halben Jahr Suchdauer eine Beschéaftigung gefunden.
e Ca. 60% empfinden die berufliche Situation ihrer Ausbildung angemessen.

e Mit 70% verbleiben die meisten beschaftigten Abolventinnen (ohne Lehramtsabsolventin-
nen) in der Region Ruhrgebiet/Dusseldorf/Niederrhein, fast die Halfte der Absolventinnen ist
zum Befragungszeitpunkt in Stadten des Ruhrgebiets beschaftigt.



1 Vorbemerkung

Die Universitat Duisburg-Essen (UDE) fiihrte in Kooperation mit dem Internationalen Zentrum fir
Hochschulforschung (INCHER) Kassel eine Befragung der Absolventinnen des Priifungsjahrgangs
2009 durch. Insgesamt beteiligten sich rund 50 (Fach-)Hochschulen ,Kooperationsprojekt Absol-
ventenstudien” (KOAB) des INCHER-Kassel.

INCHER-Kassel ist ein wissenschaftliches Zentrum der Universitat Kassel und seit 2007 im Rah-
men des durch das Bundesministerium fiir Bildung und Forschung (BMBF) geférderten Projekts
,Studienbedingungen und Berufserfolg (KOAB)“ mit der Entwicklung standardisierter Absolven-
tinnenbefragungen auf Bundesebene betraut. Ziel des bundesweiten Kooperationsprojekts ist
es, entscheidungsnahe Absolventinnenstudien an deutschen Hochschulen zu entwickeln und
durchzufiihren, um damit einen Beitrag zur Qualitatsent-wicklung der Hochschulausbildung zu
leisten (z. B. im Rahmen von Studiengangsentwicklung, Qualitaitsmanagement, Reakkreditie-
rung). Alle am KOAB beteiligten Hochschulen verwenden gemeinsam entwickelte standardisierte
Kernfragen, die durch optionale und hochschulspezifische Fragen erganzt werden kénnen. Dar-
Gber hinaus setzen alle Hochschulen ein im KOAB abgestimmtes Adressmanagement- und Einla-
dungsverfahren ein. Um die Projektziele zu erreichen, werden bei der Studie zentrale Themen
wie Studienverlauf, Beschaftigungssituation von Hochschulabsolventinnen, Zusammenhang von
Studium und Berufserfolg bzw. Zufriedenheit) und retrospektive Bewertungen des Studiums
untersucht.

2 Methodik, Konzeption und Durchfiihrung der Befragung

2.1 Methodik der Befragung

Zur Befragung, die als Vollerhebung angelegt war, wurden die Absolventinnen des Priifungsjahr-
gangs 2009 eingeladen, d.h. die letzte Priifung wurde von den Absolventinnen im Wintersemes-
ter 08/09 bzw. im Sommersemester 2009 abgelegt. Die Befragung erfolgte ca. 1 bis 2 Jahre nach
Studienabschluss, sodass der Ubergang vom Studium in den Beruf bereits stattgefunden hat
bzw. noch stattfindet.

Die Absolventinnen hatten die Moglichkeit, den Fragebogen online auszufiillen. Die Einladung
zur Befragung erfolgte aus methodischen Griinden auf dem Postweg. Weil die an der Hochschule
vorliegenden Postadressen vielfach nicht mehr aktuell waren, wurde ein mehrstufiges Adressak-
tualisierungsverfahren angewendet: Hierzu gehérten vor allem Adressauskinfte durch Einwoh-
nermeldedamter, Riicksendung mit neuer Adresse durch die Deutsche Post sowie die Zusammen-
arbeit mit Alumni-Vereinigungen an der UDE.

Um einen moglichst hohen Ricklauf zu gewahrleisten, wurden neben der ersten Einladung zur
Teilnahme bis zu drei Erinnerungen versendet, so dass die Absolventinnen maximal viermal kon-
taktiert wurden. Die Absolventinnen wurden nicht mehr kontaktiert, wenn sie die Teilnahme
explizit verweigerten oder zwischenzeitlich an der Befragung teilgenommen haben.



Zur Erhéhung der Teilnahmebereitschaft konnten interessierte Absolventinnen an einer Verlo-
sung von drei Netbooks teilnehmen.

2.2 Konzeption der Befragung

Mit der Absolventinnenbefragung ist das Ziel verbunden, Informationen lber verschiedene As-
pekte von Studium und Beruf zu erlangen. Hauptthemen der Befragung sind:

e Verbleib nach Studienabschluss und Beschaftigungssuche: In welchen Berufs- und Tatig-
keitsfeldern werden die Absolventinnen tétig? Wie gestaltet sich der Ubergang vom Stu-
dium in den Beruf?

e Beschéftigungsbedingungen: Welche Arbeitsbedingungen finden die Absolventinnen
vor?

e Berufliche Tatigkeit und Kompetenzen, Berufserfolg: Wie beurteilen die Absolventinnen
und Absolventen den Kompetenzerwerb durch das Studium und deren Nutzen im Be-
rufsleben? Passen berufliche Tatigkeit und Studieninhalte?

e Individuelle Studienvoraussetzungen und retrospektive Bewertung des Studiums: Wie
bewerten die Absolventinnen das Studium in der Retrospektive?

2.3 Zielgruppe und Teilnahme

Die UDE-Absolventinnen des Wintersemesters 08/09 und des Sommersemesters 2009 stellen
die Grundgesamtheit der Absolventinnenbefragung 2009 dar, die vom 15.10.2010 bis zum
28.02.2011 stattfand. Insgesamt lagen 3.791 Adressen von Absolventinnen fiir den genannten
Studienabschlusszeitraum vor. Von den insgesamt 3.120 erreichbaren UDE-Absolventinnen be-
endeten 1.185 die Befragung komplett. Damit konnte eine Ausschépfungsquote von 38% er-
reicht werden.



3 Zusammensetzung der Teilnehmerinnen
3.1 Reprasentativitat der Stichprobe

Um Einschatzungen zur Glte der Stichprobe machen zu kénnen wird gepriift, inwieweit die Zu-
sammensetzung der eingeladenen Absolventinnen mit der Zusammensetzung der befragten
Absolventinnen Gbereinstimmt. Tabelle 1 stellt einige ausgesuchte Merkmale beider Gruppen
gegenuber.

Tabelle 1: Abgleich zentraler Charakteristika der Absolventinnen der UDE nach eingeladenen Absolventin-
nen und Teilnehmerlnnen der Absolventinnenbefragung

Gruppe Gruppe . ;
Eingeladene Ab- | befragte Absol- UL

solventinnen ventinnen

Subgruppe

Abschluss- WS08/09
54,6 53,3 36,4
7,5 8,1 41,4
355 327 35,0
Abschlussart 27,5 28,8 39,7
11,0 11,2 38,9
Fakultat fiir 4,7 7,2 57,4
L5 13 320
4,4 5,1 44,2
T wtewer
11,0 10,2
Studienabschlussnote 2,1 2,0

!
m \




Im Hinblick auf die Verteilung nach Abschlusssemester und Geschlecht ergeben sich nur geringe
Abweichungen unter 2 Prozentpunkten. Absolventinnen mit héherem Fachsemestern sind leicht
unterreprasentier. Beim Alter und der Studienabschlussnote zeigen sich nur marginale Unter-
schiede. Die Verteilung der Fakultdtszugehorigkeit der Absolventinnen entspricht in der Befra-
gung in etwa der der Grundgesamtheit. Insgesamt zeigt sich in Anbetracht der ausgewahlten
Merkmale ein gutes Abbild der Grundgesamtheit.

3.2 Hochschulzugangsberechtigung

In Bezug auf die Hochschulzugangsberechtigung gehoren die Absolventinnen der UDE fast aus-
schlieflich zum ,traditionellen’ Klientel von Universitdten. Etwa 90% wiesen vor Beginn lhres
Studiums die allgemeine Hochschulreife auf.!

Abbildung : Welche Art der Studienberechtigung hatten Sie bei der Aufnahme lhres Studiums? (N=1.185)

Allgemeine Hochschulreife 89,2%
Fachhochschulreife 7,7%
Fachgebundene Hochschulreife 1,7%
Sonstiges 1,4%

Besondere kinstlerische Begabung | 0,1%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Ihre Studienzugangsberechtigung hatten von den teilnehmenden Absolventinnen knapp 5% im
Ausland erworben, ca. 52% im Ruhrgebiet. Fast 76% der Absolventinnen entstammen der Region
Ruhrgebiet/Diisseldorf/Niederrhein.

Leicht heterogen zeigen sich die Absolventinnen hinsichtlich der Durchschnittsnote ihrer Hoch-
schulzugangsberechtigung. Im Notenspektrum von 1,0 bis 2,4 liegen 39,9% der Absolventinnen,
mebhr als die Halfte der Absolventinnen (55,5%) verfiigt Gber einen Notendurchschnitt im unte-

ren Zweier bzw. oberen Dreierbereich.

Im Folgenden werden bei Likertskalen Prozentwerte ab 5% angezeigt und bei Mehrfachantwortsets
Auspragungen unter 5% nicht in die Grafiken aufgenommen (ebenso in Abbildung 30).



Abbildung : Welche Durchschnittsnote hatten Sie in dem Zeugnis, mit dem Sie lhre Studienberechtigung
erworben?’ (N=1.127)

1,0bis 1,4

1,5bis 1,9 11,3%

2,0 bis 2,4 23,1%
2,5 bis 2,9 28,9%
3,0 bis 3,4 26,6%
3,5 bis 4,0 4,6%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

3.3 Beruflicher Abschluss vor dem Studium

Einen beruflichen Abschluss vor Studienbeginn weisen 19,8% der Teilnehmerinnen auf. Diese
230 Personen wurden weiterhin befragt, inwieweit der berufliche Abschluss in einem fachlichen

Zusammenhang mit ihrem Studium stand.

Abbildung : Inwieweit stand dieser berufliche Abschluss in einem fachlichen Zusammenhang mit lhrem
Studium?

B In sehr hohem Malie

Fachlicher Zusammenhang von In hohem MalRe
Berufsausbildung und Studium 25,2 12,6 . .
(N=230) Teils/Teils

M In geringem MaRe

W Gar nicht

0% 20% 40% 60% 80%  100%

Darliber hinaus geben 48,9% (N=578) der Befragten an, vor ihrem Studium — abgesehen von
einer Berufsausbildung — berufliche Erfahrungen gesammelt zu haben. Diejenigen Personen mit
Berufserfahrung wurden nach der Dauer dieser Tatigkeit befragt. Uber die Hilfte dieser Absol-
ventlnnen sind vor Studienbeginn bis zu einem Jahr einer beruflichen Tatigkeit nachgegangen.

% In dieser und den folgenden Grafiken wird die Prozentuierung jeweils auf Personen mit glltigen Nennun-
gen (N) bezogen.



Abbildung : Haben Sie vor lhrem Studium, abgesehen von einer Berufsausbildung, berufliche Erfahrungen
gesammelt? Ja,... (N=574)

bis zu 1 Jahr 55,9%
bis zu 2 Jahren
bis zu 3 Jahren
bis zu 4 Jahren

bis zu 5 Jahren

liber 5 Jahre

0% 20% 40% 60% 80% 100%

3.4 Bildungshintergrund

Vor dem Hintergrund des landesweiten Wettbewerbs ,Aufstieg durch Bildung — Offene Hoch-
schulen’ ist von besonderem Interesse, inwiefern Universitaten nicht-traditionelle Studieren-
dengruppen integrieren kénnen. Anhand des jeweils héchsten Bildungsgrads der Mutter bzw.
des Vaters wurde zundchst eine eher grobe Klassifizierung der sozialen Herkunft der UDE-
Absolventinnen des Prifungsjahrgangs 2009 vorgenommen. Als Absolventinnen mit akademi-
schem Hintergrund werden diejenigen klassifiziert, bei denen wenigstens ein Elternteil mindes-
tens einen (Fach-)Hochschulabschluss besitzt.? Als Absolventinnen mit nicht-akademischem Hin-
tergrund gelten diejenigen, deren Eltern dieses Kriterium nicht erfillen.

Die befragten Absolventinnen weisen zu 55% einen nicht-akademischen und 45% einen akade-
mischen Hintergrund auf.

Abbildung : Bildungshintergrund nach konventionellen Oprationalisierung (N=1.130)

Akademischer Hintergrund 45,0%

Nicht-akademischer Hintergrund _ 55,0%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

* Fur jede/n Absolventin wird die Zugehdrigkeit zu einer Gruppe ermittelt, indem Mutter und Vater ge-
trennt betrachtet werden. Die jeweils hohere Gruppenzugehorigkeit von Mutter und Vater wird dann als
Merkmal der Gruppierung der Absolventinnen insgesamt verwendet.



Um sich ein genaueres Bild (iber die Gruppe der Absolventinnen mit nicht-akademischem Hin-
tergrund machen zu kénnen, wurde in einem zweiten Schritt diese Gruppe etwas detaillierter
betrachtet. Die groRRte Subgruppe mit 45 % (N=509) hat einen akademischen Bildungshinter-
grund. 38,8% (N=438) der Absolventinnen haben mindestens einen Elternteil mit Lehre bzw.
Facharbeiterabschluss. 12,3% (N=139) haben mindestens einen Elternteil mit Meister, Fachschul-
oder Technikerabschluss. Lediglich 3,9% (N=44) haben Eltern ohne Berufsabschluss.

Abbildung : Bildungshintergrund nach differenzierter Operationalisierung (N=1.130)

Akademischer Bildungshintergrund 45,0%

Mind. ein Elternteil hat Meister/
Fachschul-/Technikerabschluss

Mind. ein Elternteil hat

0,
Lehre/Facharbeiterabschluss 38,8%

Beide Eltern haben keinen
Berufsabschluss

3,9%

T
0% 20% 40% 60% 80% 100%

3.5 Familienstand und Kinder

26,6% (N=315) der Absolventinnen geben an, derzeit ledig ohne Partnerin zu sein. 50,4%
(N=597) der Befragten sind hingegen ledig mit Partnerin, 19,9% (N=236) sind verheiratet. Die
Frage, ob derzeit Kinder in ihrem Haushalt leben, bejahen 8,2% (N=97) Personen.

Die folgende Abbildung verdeutlicht das Vorhandensein von Kindern unter Bericksichtigung des
Familienstands. Demnach sind tGber 80% der Absolventinnen verheiratet, bei denen zum Zeit-
punkt der Befragung Kinder in Haushalt lebten.

Abbildung : Vorhandensein von Kindern nach Familienstand

100% -
82,1%
80% -
60% - 55,2%
40% -
29,4%
MW Kinder im Haushalt

20% - 10.5% 14,9% derzeit Ja

3,2% 4,2% 0.6% B Kinder im Haushalt

0% - : : : -_’_| derzeit Nein

Ledig, ohne Ledig, mit Verheiratet Sonstiges
Partnerin Partnerin



4 Studium und der Erwerbstatigkeit nach Studienabschluss
4.1 Abschluss des Studiums in der Regelstudienzeit

Mit 64% (N=545) gibt die Mehrheit der Absolventinnen des Prifungsjahrgangs 2009 an, das Stu-
dium auBerhalb der Regelstudienzeit beendet zu haben. Demnach absolvierten 36% (N=307) das
Studium in Regelstudienzeit. Deutliche Unterschiede lassen sich in diesem Zusammenhang bei
den Abschlussarten ausmachen: Wahrend Absolventinnen auslaufender Studiengdnge in weit
unterdurchschnittlichem MaRe ihr Studium in Regelstudienzeit abschlossen (Magister 13%, Dip-
lom 19%), liegt der Anteil von Absolventinnen in Regelstudienzeit in den neuen Bachelor- und
Master-Studiengangen bei jeweils mehr als 50% (BA 51%, MA 53%).

Als Ursache fiir die Uberschreitung der Regelstudienzeit wurde am hiufigsten eine Erwerbstétig-
keit (46,1%) angegeben. AuRerdem wurden organisatorische und studiengangsbezogene Griinde
genannt: 35,8% geben eine schlechte Koordination der Studienangebote, 29,2% nicht bestande-
ne Prifungen sowie 25,7% die Abschlussarbeit als weitere Griinde an.



Abbildung : Warum haben Sie langer studiert, als in der Regelstudienzeit vorgesehen? Mehrfachnennun-
gen moglich (N=544)?

Erwerbstatigkeit(en) 46,1%
Schlechte Koordination der Studienangebote (Uberschneidung von | 35 8%
Lehrveranstaltungen etc.) o0
Nicht bestandene Priifungen 29,2%
Abschlussarbeit 25,7%
Hohe Anforderungen im Studiengang 18,8%
Nichtzulassung zu Lehrveranstaltungen (z. B. wegen fehlender |
" . e 18,6%
raumlicher oder personeller Kapazitdten)
Anderung / Umstellung der Priifungs-, Studienordnung bzw. -
17,5%
struktur |
Personliche Griinde (z. B. fehlendes Studieninteresse, Motivation, 17 1%
r 0

Studienplanung etc.)

Zusatzliche Praktika 14,3%

Familidre Griinde (z. B. Schwangerschaft, Kinder, Pflege von

0,

Angehorigen etc.) 13,6%

Auslandsaufenthalt(e) 13,4%

Sonstiges 12,3%

Breites fachliches (inhaltliches, wissenschaftliches) Interesse (habe | 12 3%

Veranstaltungen aulRerhalb meines Studienganges be | =

Zusatzliches Studienengagement (habe mich um Gber den 112%

Studiengang hinausgehende Qualifikationen bemiht) e
Krankheit 7,4%
Gesellschaftspolitisches Engagement auRRerhalb des Studiums 7,4%
Fach- / bzw. Schwerpunktwechsel 6,8%
Nichtzulassung zu einer / mehreren Priifung(en) (z. B. wegen | 6.1%
fehlender personeller Kapazititen oder Uberschneidung von =
Engagement in Selbstverwaltungsgremien meiner Hochschule 5,0%
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4.2 Abbruchsgedanken

Wiéhrend des Studiums scheint nur eine relative kleine Anzahl von Absolventinnen mit Problem-
lagen konfrontiert gewesen zu sein, die zu einem Zweifel an der Fortsetzung des Studiums ge-
fuhrt hatten. Fast 85% der Absolventinnen haben wahrend des Studiums nicht ernsthaft erwo-

gen, das Studium abzubrechen.




Abbildung : Haben Sie wahrend des Studiums ernsthaft erwogen, |hr Studium abzubrechen (N=855)?

Nein 84,2%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

4.3 Wichtigste Finanzierungsquelle im Studium

Eine zentrale Voraussetzung fiir die Absolvierung eines Studiums jenseits von Studierfahigkeit ist
die monetare Sicherherstellung des Studiums. Ein GroRteil der Absolventinnen finanzierte das
Studium durch familidre Unterstiitzung (43,7%) und empfindet dies als wichtigste Finanzierungs-
quelle des Studiums. Weitere 32% ermoglichten sich das Studium anhand von Erwerbstatigkei-
ten wahrend der Vorlesungszeit. 15% stufen die Ausbildungsforderung nach dem BAf6G riickbli-
ckend als wichtigste Finanzierungsquelle wahrend ihres Studiums ein.

Abbildung : Wichtigste Finanzierungsquelle im Studium (N=855)

Unterstltzung durch die Eltern und / oder andere
43,7%
Verwandte

Eigener Verdienst aus Tatigkeiten wahrend der _ 32 0%
Vorlesungszeit und / oder der vorlesungsfreien Zeit e

Ausbildungsforderung nach dem BAfoG - 15,1%

Kredit (z. B. Bildungskredit von der KfW Bankengruppe;
Kredit zur Studienfinanzierung von einer Bank / Sparkasse I 2,5%
oder von Privatpersonen)

Unterstltzung durch den (Ehe-)Partner / die (Ehe-)Partnerin I 2,3%

Eigene Mittel, die vor dem Studium erworben / angespart

0,
wurd 2,2%

Andere Finanzierungsquelle 1,2%

Stipendium | 0,9%

0% 20% 40% 60% 80% 100%




4.4 Auslandsaufenthalt wahrend des Studiums

Im Rahmen der Bologna-Reform spielt die Erhdhung der Mobilitdt der Studierenden eine grolRe
Rolle. Uber alle Abschlussarten hinweg haben insgesamt rund 21 % der UDE-Absolventinnen
wahrend lhres Studiums eine studienbezogene Zeit im Ausland verbracht. In Bachelorstudien-
gangen liegt der Anteil der Absolventinnnen mit studienbezogenen Auslandsaufenthalten bei
23%, in Masterstudiengdngen bei 43%.

Neben der internationalen Mobilitdat der Absolventinnen wurde ebenfalls nach dem Zweck des
Auslandsaufenthaltes gefragt. Uber die Hilfte der Absolventinnen absolvierte ein Auslandsse-
mester.

Abbildung : Welchen Zweck hatte Ihr Auslandsaufenthalt? Mehrfachnennungen méglich (N=215)

Auslandssemester 51,7%
Freiwilliges Praktikum | 18,1%
Sonstiges | 16,8%
Sprachkurs | 12,9%
Pflichtpraktikum | 11,6%
Langere Reise | 10,8%
Studienprojekt | 8,2%
Erwerbstatigkeit | 5,6%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Die Absolventinnenbefragung liefert keine Informationen zu Griinden, die aus Sicht der Absol-
ventlnnen gegen studienbezogene Auslandsaufenthalte sprechen. Als Hauptgriinde gegen stu-
dienbezogene Auslandsaufenthalte nennen die Teilnehmerlnnen der UDE-
Studierendenbefragung 2009 die Aspekte finanzielle Mehrbelastung, Verlangerung des Studi-
ums, Trennung von Familie und Freunden sowie Wegfall der Verdienstmoglichkeiten.

4.5 Beurteilung des Studiums unter ausgewahlten Aspekten

Des Weiteren wurden die Befragten nach Ihrer Einschdtzung ausgewahlter Aspekte Ihres Studi-
ums befragt. Sie konnten dabei sowohl Studieninhalte als auch Studienbedingungen bewerten.

Die Auswertung des Fragenblocks ,Studienangebote und -bedingungen’ zeigt, dass liber 75% der
befragten Absolventinnen des Priifungsjahrgangs 2009 den Kontakt zu Mitstudierenden sowie
die fachliche Qualitdt der Lehre als gut bis sehr gut beurteilen. Fast 60% beurteilen den Zugang
erforderlichen Lehrveranstaltungen ebenfalls als gut bis sehr gut. Das Training von mindlichen
Prasentationen sowie der Forschungsbezug von Lehren und Lernen werden von ca. einem Drittel
als schlecht bis sehr schlecht eingestuft.



Abbildung : Wie beurteilen Sie die folgenden Studienangebote und -bedingungen in Ihrem Fach?

Kontakte zu Mitstudierenden (N=891) 40,0 16,5 -

Fachliche Qualitdt der Lehre (N=889) 55,6 18,1 M
37,6 22,7 SN
32,8 265 [0

Fachliche Vertiefungsmaglichkeiten (N=887) 39,3 29,9 -

Zugang zu erforderlichen Lehrveranstaltungen (z.B.
Seminare, Ubungen) (N=890)

Kontakte zu Lehrenden (N=888)

Erwerb wissenschaftlicher Arbeitsweisen (N=888)

Moglichkeit, die Studienanforderungen in der dafir
vorgesehenen Zeit zu erfiillen (N=888)

26,7 _ M Sehr gut
Gut
33,3 . .
- Teils/Teils
351 - M Schlecht
W Sehr schlecht

354 Azl
264 [N22NEE
RN |
30,7 38,9 187 BB
25,8 348  [NZSENNEE

221 246 26 ANT NG

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Zeitliche Koordination der Lehrveranstaltungen (N=888)

Aktualitdt der vermittelten Methoden (N=886)

Aufbau und Struktur des Studiums (N=887)

Verfassen von wissenschaftlichen Texten (N=890)

System und Organisation von Priifungen (N=888)

Didaktische Qualitdt der Lehre (N=888)

Forschungsbezug von Lehre und Lernen (N=885)

Training von miindlicher Prdsentation (N=890)

Im Rahmen der Beurteilung diverser praxis- und berufsbezogener Elemente bewerten lber 40%
der Absolventinnen die Aktualitat der vermittelten Lehrinhalte — bezogen auf die Praxisanforde-
rungen — als gut bis sehr gut. Etwa 30% schatzen Pflichtpraktika / Praxissemester ebenfalls gut
bis sehr gut ein. Die Unterstiitzung bei der Stellensuche wird hingegen von lber 75% als
schlecht bis sehr schlecht angesehen.
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Abbildung : Wie beurteilen Sie die folgenden praxis- und berufsbezogenen Elemente in lhrem Fach?

Aktualitat der vermittelten Lehrinhalte bezogen auf
Praxisanforderungen (N=881)

Pflichtpraktika / Praxissemester (N=886)

w
=
iy

w
=
o

Verkniipfung von Theorie und Praxis (N=888)

L
w
I

1 1 1
W
o
[EEY

Lehrende aus der Praxis (N=871)

Praxisbezogene Lehrinhalte (N=876) - 37,3
Angebote zum Erwerb von Schliisselkompetenzen M Sehr gut
- 35,0
(N=985) m Gut
Projekte im Studium / Studienprojekte / _ Teils/Teils
Projektstudium (N=898) - 28,8
4 m Schlecht
Unterstitzung bei der Suche geeigneter _
- - B Sehr schlecht
Praktikumspldtze (N=860) - 28,0 enr schiec
Vorbereitung auf den Beruf (N=884) - 28,5 _
Lehrangebote zu den Folgen wissenschaftlicher _
Anwendungen (N=847) - 30,6
Angebot berufsorientierender Veranstaltungen - - _

(N=873)

Unterstlitzung bei der Stellensuche (N=868) F 16,1 _
T T T T T 1

0% 20% 40% 60% 80% 100%

R
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4.6 Zufriedenheit mit dem Studium

Ein zentraler Aspekt bei der Betrachtung von Studienerfolg eines Studiums ist die Zufriedenheit
mit dem Studium. Besonders hervorzuheben ist, dass fast 60% der Absolventinnen retrospektiv
betrachtet mit ihrem Studium zufrieden bis sehr zufrieden sind. Besonders hoch ist der Anteil
der zufriedenen und sehr zufriedenen Absolventinnen bei den UDE-Bachelor- (68%) und Master-
Absolventinnen (71%).

Abbildung : Wie zufrieden sind Sie aus heutiger Sicht mit Ihrem Studium insgesamt?

W Sehr zufrieden

Zufriedenheit mit dem Studium Zufrieden

insgesamt (N=1.120) 45,4 26,0

Teils/Teils
B Unzufrieden

B Sehr unzufrieden

0% 20% 40% 60% 80% 100%

4.7 Riickblickende Einschatzung beziiglich Wahl von Studiengang und
Hochschule

Im Hinblick auf die Zufriedenheit mit dem Studium stellte sich die Frage, inwiefern die Absolven-
tinnen bereit waren, sich retrospektiv erneut fiir die UDE bzw. flr ihren Studiengang zu ent-
scheiden. Fast 90% der Absolventlnnen wiirden wahrscheinlich wieder studieren, (iber75%
wahrscheinlich denselben Studiengang (Bachelor-Absolventinnen 81%, Master-Absolventinnen
77%) und ca. 55% wahrscheinlich dieselbe Hochschule (Bachelor-Absolventinnen 54%, Master-

Absolventinnen 63%) wahlen.

Abbildung : Wenn Sie - rlickblickend - noch einmal die freie Wahl hitten, wiirden Sie...

... wieder studieren? (N=1.151) 10,26,2.
B Sehr wahrscheinlich
Eher wahrscheinlich
... denselben Studiengang wahlen? Weder - Noch
- 18,6 9,8 - o
(N=1.179) B Eher unwahrscheinlich
W Sehr unwahrscheinlich
... dieselbe Hochschule wahlen?
(.17 5 24 (3558

0% 20% 40% 60% 80% 100%
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4.8 BA-Absolventeninnen

Von besonderem Interesse sind die Absolventeninnen der BA-Studiengédnge. Insgesamt nahmen
227 BA-Absloventeninnen an der Befragung teil. 75% (N=123) der BA-Absolventen/-innen

(N=123) haben nach ihrem Studienabschluss ein weiteres Studium aufgenommen.

Die BA-Absolventinnen wurden zur Wichtigkeit von moglichen Beweggriinden eines weiteren

Studiums befragt. 95% geben an, dass die Erlangung zusatzlicher Kenntnisse ein wichtiger bis

sehr wichtiger Grund war. Etwas weniger Personen (93,6%) sprechen sich in gleicher Weise fir

das fachliche Interesses aus. 87,5% wollen ihre Arbeitsmarktchancen sowie 83,8% Verdienst-

moglichkeiten verbessern.

Abbildung : Wie wichtig waren / sind Ihnen folgende Griinde fir lhr weiteres Studium?

Zusatzliche Kenntnisse erlangen (N=123) 28,5 |
Fachliches Interesse (N=125) 30,4 5,4
Verbesserung meiner Chancen auf dem 256 Y |
Arbeitsmarkt (N=125) ’ ’
Bessere Verdienstmoglichkeiten (N=124) 29,0 7,300
Moglichkeit zur personlichen Entfaltun,
8 P 6 34,7 14,5 W

(N=124)
Konsekutive Anlage des Studiums (N=125) 20,8 152 W
232 14,4 BEEE
21,6 14,4 HS2NENGE
22,6 21,0 NeanEEE
240 20,0 NanEEEE
22,4 200 Nies NEEE

152 16,0 (2 NEGEEN

Geringes Vertrauen in die Berufschancen mit
einem Bachelor-Abschluss (N=125)

Um spdter promovieren zu kdnnen (N=125)

Konkretes angestrebtes Berufshild (N=124)

Forschung an einem interessanten Thema
(N=125)

Zeit gewinnen fir die berufliche Orientierung

(N=125)

Um einen Beruf als Wissenschaftler/in,

Forscher/in ausiiben zu kdnnen (N=125)

Nicht-konsekutive Anlage des Studiums

(N=114)

Aufrechterhalten des Status als Student/in

(N=124)

Ratschlag von Eltern/Verwandten (N=124) 9,7 18,5 [M185 ERN

Ratschlag von Studien- oder Berufsberatern 0,7 12,9 MAS IS
(N=124) e

77 23,1 E7GTSE

7,4 9,8 ISR

10,6 22,00 G

Sonstiges (N=13)
Keine angemessene Beschaftigung gefunden
(N=122)
Etwas ganz anderes machen als bisher
(N=123)

T
0% 20% 40% 60% 80% 100%
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m Sehr wichtig
Eher wichtig
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M Eher nicht

M Gar nicht wichtig



4.9 Dauer der Stellensuche

Die Absolventinnen der UDE finden gréfStenteils einen schnellen Einstieg in den Arbeitsmarkt.
38,3% der Befragten kbnnen eine dullerst geringe Suchdauer von unter einem Monat vorweisen.
Weitere 48,4% der Befragten befanden sich nach spatestens einem halben Jahr in einem Be-
schaftigungsverhaltnis.

Abbildung : Wie viele Monate hat Ihre Suche nach einer ersten Beschéftigung insgesamt gedauert? Falls
Sie noch keine Beschaftigung gefunden haben: Wie viele Monate dauert lhre Suche bisher an?
(N=998)"

unter einem Monat — 38,3%

bis zu einem halben Jahr _ 48,4%

bis zu 1 Jahr - 7,7%

bis zu 1,5 Jahren I 2,4%

bis zu etwa 2 Jahren F 3,2%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

* 147 Personen wurde die Frage nicht vorgelegt, da sie angaben, keine Beschaftigung gesucht zu haben.



4.10 Berufliche Stellung

Bezliglich der ersten Beschaftigung (bzw. der derzeitigen Beschaftigung) erscheint der Berufsein-
stieg sowie die Konsolidierungsphase — soweit man diese anhand der beruflichen Stellung tber-
haupt beurteilen kann — als positiv. Beschaftigungen mit mittlerer Leitungsfunktion nehmen zu.
Intraindividuelle Verdanderungen wurden dabei nicht untersucht.

Abbildung : Welche berufliche Stellung hatten Sie bei lhrer ersten Beschaftigung nach Studienabschluss /
bei lhrer ersten bzw. fortgefiihrten Beschaftigung nach Abschluss der Promotion?” Im Ver-
gleich mit: Welche berufliche Stellung haben Sie derzeit?®

Wissenschaftlich qualifizierte/r Angestellte/r ohne 26,2%

Leitungsfunktion 29,0%
0,
Qualifizierte /r Angestellte/r (z. B. Sachbearbeiter/in) 19'2’;6
20,0%
Wissenschaftlich qualifizierte/r Angestellte/r mit
mittlerer Leitungsfunktion 13,8%
. . . 6,9%
Wissenschaftliche Hilfskraft 3,1%
M erste Beschaftigung (N=729)
- 6,7%
Sonstiges y
e 6,0% B derzeitige Beschaftigung (N=514)
- - 5,5%
Praktikant/in 16%
- 5,3%
Trainee 3,5%
- 5,1%
Leitende/r Angestellte/r 53%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

> 156 Personen hatten keine Beschaftigung seit Studienabschluss und 278 waren Lehrerln im Vorberei-

tungsdienst.
® 156 Personen hatten keine Beschaftigung seit Studienabschluss, 278 waren Lehrerln im Vorbereitungs-

dienst und 24 derzeit nicht erwerbstatig.




4.11 Addquanz von Studium und Beruf

Ein wichtiger Indikator flir den Studienerfolg ist die subjektiv empfundene Adaquanz von Studi-
um und Beruf. In der ersten Beschéaftigung nach Studienabschluss fanden mehr als die Halfte der
Befragten lhre berufliche Situation lhrer Ausbildung in hohem bis sehr hohem Male angemes-
sen. Bei der Beschaftigung zum Befragungszeitpunkt waren ca. 60% dieser Meinung.

Abbildung : Wenn Sie alle Aspekte Ihrer beruflichen Situation (Status, Position, Einkommen, Arbeitsaufga-
ben usw.) bezogen auf lhre erste Beschaftigung nach Studienabschluss beriicksichtigen: In
welchem MaRe war lhre berufliche Situation Ihrer Ausbildung angemessen?‘7 Im Vergleich
mit: In welchem MaRe ist Ihre berufliche Situation lhrer Ausbildung angemessen?8

Adaquanz derzeitige Beschaftigung e e
(N=634) ’ ’

®m In sehr hohem Malie
In hohem Malie

Teils/Teils
Adaquanz erste Beschiftigung B In geringem MalRe
- 36,1 27 .

(N=703) B Gar nicht

0% 20% 40% 60% 80% 100%

7 156 Personen hatten keine Beschaftigung seit Studienabschluss und 278 waren Lehrerln im Vorberei-
tungsdienst.

® 156 Personen hatten keine Beschéftigung seit Studienabschluss, 278 waren Lehrerin im Vorbereitungs-
dienst und 24 derzeit nicht erwerbstatig.



5 Wahrnehmung der Universitat Duisburg-Essen (UDE)
5.1 Hauptgriinde der Entscheidung fiir die UDE

Die Absolventinnen des Priifungsjahres 2009 wurden abschlieBend zu ihren Beweggriinden, ein
Studium an der UDE aufzunehmen, befragt. Fast 66% der Teilnehmerlnnen geben als relevanten
Grund die Nahe zum Heimatort an. Flr Gber 50% der Absolventinnen ist aber auch das Angebot
der Studienfacher einer der Hauptgriinde fiir die Wahl des Studienorts.

Abbildung : Was waren fir Sie die Hauptgriinde, sich fiir die UDE als Studienort zu entscheiden? Bitte
markieren Sie maximal fiinf Antwortmaoglichkeiten. (Mehrfachnennungen mogliche, N=1.148)

Ndhe zum Heimatort 65,7%
Angebot der Studienfacher | 52,3%
Geografische Lage der Hochschule (z.B. Ruhrgebiet) | 32,1%
Sonstiges | 13,8%
Vergleichsweise giinstige Lebenshaltungskosten | 13,2%
Wohnungsangebot/Mietpreise | 9,5%
Arbeitsmoglichkeiten am Studienort | 8,7%
Qualitat der Lehre | 7,0%
Image von Professor/inn/en der Hochschule | 5,1%
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5.2 Kontakt zur UDE

Fast die Hélfte der befragten Absolventeninnen wiinschen sich beruflichen / wissenschaftlichen
Kontakt mit der UDE. Ca. 40% mdchten Informationen iber Weiterbildungsangeboten der Hoch-
schule bzw. Einladungen zu Festlichkeiten und Events erhalten. Ungefahr ein Drittel will am Ab-
solventennetzwerk teilnehmen sowie Kontakt zu Lehrenden und zu anderen Absolventinnen.

Abbildung : Welche Kontakte zur Universitat Duisburg-Essen (inkl. Fakultat, Institut etc.) wiinschen Sie
sich? (Mehrfachnennungen mogliche, N=1.114)

Beruflicher / wissenschaftlicher Kontakt 48,2%
Information tiber Weiterbildungsangebote der
40,6%
Hochschule
Einladung zu Festlichkeiten und Events 39,7%
Teilnahme am Absolventennetzwerk 31,6%
Kontakte zu Lehrenden 31,1%
Kontakte zu anderen Absolventinnen 30,4%
Newsletter oder ahnliche Informationen 24,9%
Nichts davon 20,1%
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